SCOALA GIMNAZIALA ,,GHEORGHE HARITON,,SAHATENI

Citre INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BUZAU
in atentia Comisiei judefene de mobilitate a personalului didactic de predare
RESURSE UMANE

Nr. //éy

1#4.04. 20220

in conformitate cu prevederile art. 30 alin. (4) din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamdntul preuniversitar in anul scolar 2022-

2023 aprobata prin OME nr. 5578/10.11.2021, Consiliul de administratie al unitdtii de invatamant, intrunit in data de 10.02.2022, a stabilit urmatoarele conditii specifice de ocupare

a posturilor didactice / catedrelor vacante in cadrul etapei de pretransfer consimtit intre unititile de invatamant preuniversitar / modificare a repartizarii angajatilor pe durata

de viabilitate a postului, pentru care solicitim avizul Comisiei judetene de mobilitate constituite la nivelul 1.S.J. Buzau:
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Buzau
1. | 1418 iNVATATOR 18 | SCOALA 1) Calificativ FB in ultimii 5 ani scolari sau in toti anii lucrati daca vechimea este mai mica ; transfer /
GlMNAZ|ALI\ 2) Fara sanctiuni disciplinare , administrative sau penale legate de activitatea didacticd in ultimii 4 ani scolari ; t £
3)Acumularea a minim 90 credite transferabile in ultimii 5 ani , considerat de la data promovarii examenului de pretrans er/
VINTILEANCA | definitivat ; modificare
4)cel !Jugm definitivatul ; ' ) _ _ ) ' ) o A . repartizare
S)obtinerea performantei cu elevii dovedita prin premii obtinute cu elevii ta olimpiade si concursuri scolare ;
6)va fi selectat candidatul care va obtine cea mai mare notd dar nu mai putin de nota 7.00 la inspectia de clasa
evaluatd de o comisie de evaluare de Ia nivelul unitatii conform anexei S din metodologia-cadru.
2. | 1416 MATEMATIC | 18 | SCOALA 1) Calificativ FBin ultimii 5 ani scolari sau in toti anii lucrati dacd vechimea este mai micd ; transfer /
% % M 2) Fard sanctiuni disciplinare , administrative sau penale legate de activitatea didactica in ultimii 4 ani scolari ;
A-FIZICA GIMNAZIALA 3)Acumularea a minim 90 credite transferabile in ultimii 5 ani, considerat de la data promovarii examenului de pretranSfer/
VINTILEANCA | definitivat ; modificare
4)cel Pu;m definitivatul ; . ) . . ) . . o . . repartiza re
S)obtinerea performantei cu elevii dovedita prin premii obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri gcolare ;
6)va fi selectat candidatul care va obtine cea mai mare notd dar nu mai putin de nota 7.00 la inspectia de clasa
evaluatd de o comisie de evaluare de |3 nivelul unitdtii conform anexei S din metodologia-cadru.
3. 1417 |:|z|ci\ 6 SCOALA 1) Calificativ FB in ultimii 5 ani scolari sau in toti anii lucrati daca vechimea este mai mica ; transfer /
% 2) Fara sanctiuni disciplinare , administrative sau penale legate de activitatea didactica in ultimii 4 ani scolari ;
GIMNAZIALA,, 3)Acumularea a minim 90 credite transferabile in ultimii 5 ani, considerat de la data promovarii examenului de pretranSfe r/
GHEORGHE definitivat ; modificare
HARITON,,SA 4)cel putin definitivatul ; repartizare
HATENl S)obtinerea performantei cu elevii dovedita prin premii obtinute cu elevii fa ofimpiade si concursuri scolare ;

6)va fi selectat candidatul care va obtine cea mai mare nota dar nu mai putin de nota 7.00 la inspectia de clasa
evaluatd de o comisie de evaluare de la nivelul unitatii conform anexei S din metodologia-cadru.




6)va fi selectat candidatul care va obtine cea mai mare notd dar nu mai putin de nota 7.00 la inspectia de clasa
evaluatd de o comisie de evaluare de la nivelul unitdtii conform anexei 5 din metodologia-cadru.

2 14]8 ) CHIM_"E.. SCOALA. ;; Cal?cativ FB TILT{timTS ani ;;olari sau in toti anii lucrati dacd vechimea este mai mica ; : transfer/ din care 4 ore
v Fard sanctiuni disciplinare , administrative sau penale legate de activitatea didacticd in ultimii 4 ani scolari  ; 5 %
GIMNAZIALA,, 3)Acumularea a minim 90 credite transferabile in ultimii 5 ani , considerat de la data promovirii examenului de prEtranSFer/ Sc.Sahateni +
GHEORGHE definitivat ; modificare 4 ore Sc
HARITON,,SA | “)cel putin definitivatul ;. } L N o _ i repartizare Vintileanca
A 5)obtinerea performantei cu elevii doveditd prin premii obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri scolare ;
HATENI 6)va fi selectat candidatul care va obtine cea mai mare nota dar nu mai putin de nota 7.00 la inspectia de clas3
L evaluatd de o comisie de evaluare de la nivelul unititii conform anexei 5 din metodologia-cadru.
5 1419 ED.PLASTICA SCOALA ;.; Eaﬁﬁcatiu FBinduItin:ii 5 ani 5;0Iari sau in toti anii qura;i daca vechimea este mai mica ; . | transfer/
w dra sanctiuni disciplinare , administrative sau penale legate de activitatea didactic3 in ultimii 4 ani scolari ;
Gl MNAZIALA" 3)Acumularea a minim 90 credite transferabile in ultimii 5 ani , considerat de la data promovarii examenului de prEtranSfer/
GHEORGHE definitivat ; modificare
HARITON,,SA | 4lcel putin definitivatul ; ) o o o ) ) repartizare
A S)obtinerea performantei cu elevii doveditd prin premii obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri scolare ;
HATENI 6)va fi selectat candidatul care va obtine cea mai mare notd dar nu mai putin de nota 7.00 la inspectia de clasi
evaluatd de o comisie de evaluare de la nivelul unitdtii conform anexei 5 din metodologia-cadru.
6 1420 ED.MUZICAL $COA|_A ;; E?Iiéﬁcativ FBinduFtin'Ilii 5 ani §;olari sau in toti anii lull:re:ti dacd vechimea este mai mica ; g : transfer/
¥ ara sanctiuni disciplinare , administrative sau penale legate de activitatea didactic3 in ultimii 4 ani scolari
A GIMNAZIALA,, 3)Acumularea a minim 90 credite transferabile in ultimii 5 ani , considerat de la data promovdrii examenului de pretransfer/
GHEORGHE definitivat ; modificare
HARITO N”SA 4)cel Pu;m definitivatul ; . ) _ _ i ‘ ) o ‘ _ repartizare
- S)obtinerea performantei cu elevii doveditd prin premii obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri scolare ;
HATENI 6)va fi selectat candidatul care va obtine cea mai mare notd dar nu mai putin de nota 7.00 la inspectia de clasa
evaluatd de o comisie de evaluare de la nivelul unititii conform anexei 5 din metodologia-cadru.
7 1421 ED.TEHNOL $COALA ;; C:I:’icativ FB induitirr;ii 5 ani 5;0Iari sau in toti anii lunl:r::ti daca vechimea este mai m;cﬁ ;! . | transfer / din care 4 ore
o Fard sanctiuni disciplinare , administrative sau penale legate de activitatea didacticd in uitimii 4 ani scolari ; — 2
OGICA Gl MNAZIALA,, 3)Acumularea a minim 90 credite transferabile in ultimii 5 ani , considerat de la data promovdrii examenului de prEtranSfer/ Sc.Sahateni +
GHEORGHE definitivat ; modificare 4 ore Sc
HARITON,,SA | #kcelputindefinitvatul; B ‘ repartizare Vintileanca
HATEI\H S)obtinerea performantei cu elevii doveditd prin premii obtinute cu elevii Ia olimpiade si concursuri scolare ;

In stabilirea condifitlor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante au fost respectate intocmai prevederile art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru (OME nr. 5578/10.11.2021).

Extras — art. 30 alin. (4) din Metodologie:

[...[Consilnul de administraie al unitdfii de invdfdmdnt poate stabili conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitapile de invatdmdnt preuniversitar §i de
modificare a repartizdrii cadrelor didactice angafate cu contract indvidual de muncd pe durata de viabilitate a postdui/'catedrer. cdrora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd conform deciziilor de repartizare pe
post/catedrd.
Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer consimfit intre unitapile de invdtdmant nu mai pot fi modificate §i rdmdn valabile §i pentru etapa de pretransfer consimit intre unitdtile de invatamdnt §i de modificare a repartizdrii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrer.
Aceste conditil irebuie s fie aceleagi pentru toate posturile didactice/catedrele vacante, se avizeazd de comisia judefeand'a municipiului Bucuregti de mobilitate tudnd in considerare faptul cd acestea trebuie si nu fie discriminatorii, s& nu incalce
§i S& nu fie contrare prévederilorprezentei Metodologii si legislatiei in vigoare. Condifiile specifice nu reprezinld criteriu de ierarhizare.
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e indetaqndia municipiulul Bucuregti de mobilitate, acestea se fuc publice prin afisare pe site-ul inspecroratului scolar, iar unitdgile de mvdgdmant au obligatia de a le face publice prin afigare la avizierul

tritdtii)



