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PRECIZARI:

a) salariul de bazi este calculat conform Ordonantei de urgent nr.128/29.12.2023 pentru unele misuri referitoare la salarizarea personalului din invatimant si alte sectoare de activitate bugetari, previzute in Lepea-cadru nr. 153/2017;
b) tipul, baza de calcul , cota procentuald ,valoarea bruta a salariilor ,compensatiilor,adaosurilor ,primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie , precum si baza legali a acordarii acestora:
- sporul de dirigentie de 10% din salariul de bazi se acorda personalului didactic care indeplineste functia de diriginte , conform art.8 din anexa 1 cap.1 B din Legea 153/2017;

-sporul pentru clase simultane se acodi cadrelor didactice care asigura predarea simultani la 2-5 clase, conform art.7 din anexa 1 cap.1 B din Legeal53/2017 ;

-sporul de zona de pina 1a 20% din salariul de baza se acorda personalului didactic calificat care isi desfisoari activitatea in localititi izolate , conform art.3 din anexa 1 cap.1 din Lg. 153/2017;

- spor pentru activitea de control financiar preventiv ( CFP) 10 % din salariul de baz, se acorda personalului pe perioada exercitirii acestei acrivititi,cf art. 15 din Legeal$3/2017,

- sporul suprasolicitareneuropsihic a de 10% conform art.16 din anexa 1 cap.1 B din Legeal53/2017 ;

- indemnizatia de hrani se acorda pentru perioada lucrati,cf.art 18 alin.(1) cap.II din Legeal 53/2017 si a OME nr.4441/15.05.2024 ;

- vouchere de vacana sunt acordate in baza Ordonantei de urgenta nr. 8/2009 privind acordarea voutherelor de vacantd, cu modificarile si completirile ulterioare si Ordinului ME nr. 4072/2023 privind aprobaria Regulamentului de acordare a voucherelor de vacantd pentru

unitétile/institutiile de invitamant de stat, in Ministerul Educatiei §i in alte institutii publice din subotdinea/coordonarea acestuia, pentru anii 2023 — 2026, cu modificarile si completirile ulterioare OME nr.444(1/15.05.2024 si a OUG nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-

bugetare pe anul 2025 .
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